PROGRAMACION JUEGO TEATRAL (7-12 afios)

INTRODUCCION

-

5 7

Consideramos al juego como la piedra
considerando |0s procesos Vitales esencCi
las hecesidades, deseos, (08ros e intere
El juego toma al sujeto eh todas sus di
compromete en |o corporal, en | enh |o coghitivo.

Es por ello que dighificar la espetar Y llevar a la pracCtica |os derechos de |
educacCion y los derechos de 13 "apropiaCion de saberes basicos, sighifica C
propuestas sistematicas en [as que Confluya lo [udico, la ensefanza ¥ el apr

ental de la accCion educativa,
r humanho, donde se expresan todas

ividuo.

s decCir en una situacion de juego |0

Asuncion de dife
Interés por e| conoc
roles |udicos.

- QOrganizacion del espacio de juego.
- Construccion de diferentes estrug

inculadas al hablar y escuchar: interpretar el planteo de
flad. Preguntar sobre uh aspecto de la actividad plahteada
prendido. Invitar Y responhder a una invitacion.




ESTRATEGIAS DEL DOCENTE

El docente facilita, juega, sugiere, pregunta, propo 0, CON |3 intencion

de:
ilita la expresion, la combinacion de
pacio, |a iniCiativa, la resolucion de
CONflictos...

+ Proporcionar material niéndolos al alcance de [0S alumnos, @ modo
favorecer el desarrollo autbnomo durante el Juego.

Acompafar la resolucion de ConfliCtos tanto entre |0S alumnos C
Qs objetos de juego.

autas, limites, reglas, tiempos Y espacios.
ego de |0S alumnhos para intervenir 'uadamente.

*

+ Habilitar el juego.
- Promover unh Clima eh el qu
materiales, el desplazamiento k

CONTENIDOS

A través del juego, |0s alumno

Presencia. .
concentracCion activa.
Escucha escénica.

Espacio. @o




RECURSOS

Aula didfana.

Equipo de sonido. Bastones Cortos Y lk

NORMAS DEL TRABAJO

’io y objetos.

ateriales comunes y propios.
dl,un buen ambiente de trabaj




